
WIEDZA, KTÓRA CHRONI

Kontrola zarządcza i zarządzanie ryzykiem – obowiązki, procedury, odpowiedzialność

Dlaczego warto
Zamień ustawowy obowiązek w skuteczne narzędzie
zarządzania. To intensywne szkolenie warsztatowe da Ci
konkretne umiejętności tworzenia celów, mierników i procedur
zarządzania ryzykiem w jednostkach sektora finansów
publicznych.

Dla kierowników, dyrektorów i specjalistów ds. kontroli
zarządczej - zero teorii, maksimum praktyki. Otrzymasz
gotowe wzory dokumentów, poznasz wymogi prawne i
nauczysz się unikać kosztownych błędów związanych z
naruszeniem dyscypliny finansów.

Jeden dzień szkolenia = lata spokoju w zarządzaniu.
Zapisz się teraz!

Szczegóły organizacyjne
TERMIN: 16 czerwca g. 09:30 - 15:30
MIEJSCE: Platforma szkoleń online
TRENER: EWARYST KOWALCZYK
Doktor nauk prawnych, adiunkt na Wydziale Prawa i
Administracji UZ, konsultant w obszarze finansów
publicznych i zamówień publicznych. Kieruje
studiami podyplomowymi z zamówień publicznych
na Uniwersytecie Zielonogórskim.
 

OFERTA SPECJALNA
W ramach oferty specjalnej otrzymujesz szkolenie ONLINE lub STACJONARNE + drugie szkolenie w formie

WIDEO za 50% ceny.

Aktualna oferta szkoleń wideo znajduje się TUTAJ

Standardowa cena 1749 zł, a w ofercie specjalnej 1249 zł i zawiera:

CENA ZAWIERA

Roczny dostęp do EduStrefy

EduBox, czyli paczkę materiałów wysłaną pocztą

60 dni dostępu do nagrania szkolenia

Aplikację mobilną z nową ustawą Pzp na system Android i iOS

Certyfikat ukończenia szkolenia

Szkolenie w godzinach 9:30-15:30

Spotkania z ekspertami po godzinach

Paczkę wzorów dokumentów

https://www.apexnet.com.pl/szkolenia-vod/


PROGRAM

I Wprowadzenie. Na czym powinna polegać kontrola zarządcza?

 

Zakres kontroli zarządczej
Kontrola zarządcza a zarządzanie strategiczne
Standardy kontroli zarządczej
Kontrola zarządcza w świetle szczegółowych wytycznych Ministra Finansów

 

II Kto musi a kto może być odpowiedzialny za wdrożenie kontroli zarządczej?

 

Odpowiedzialność prezesa i dyrektora
Dopuszczalność delegowania uprawnień innym pracownikom
Odpowiedzialność za naruszenie dyscypliny finansów publicznych w kontroli zarządczej

 

III Jakie procedury należy a jakie można stworzyć w kontroli zarządczej?

 

Zarządzenia w sprawie zasad kontroli z
Procedury zarządzania ryzykiem

Inne procedury wewnętrzne
Jak tworzyć procedury w ramach kontroli?
Metodologia tworzenie procedur wewnętrznych
Rodzaje procedur wewnętrznych
Procedury wewnętrzne a regulaminy zamówień publicznych
Przegląd procedur jako element kontroli

 

IV Wdrożenie kontroli zarządczej krok po kroku

 

Sporządzenia planu działalności na rok1.
Cele i mierniki w wymiarze sprawiedliwości
Jak określać cele i zadania w jednostce?

Mierniki realizacji celów
Jakie stosowania mierniki wykonania celów o zadań?

 

2. Udokumentowania zarządzenia ryzykiem

Jak identyfikować ryzyko?
Definiowanie ryzyk i czynników ryzyka
Identyfikacja, ocena i analiza ryzyka w obszarach nieobjętych planem działalności i raportami dla MS
Reakcji na ryzyko
Jak analizować ryzyko?
Jak określać reakcje na ryzyko?

3. Udokumentowania wdrożenia środków zaradczych

1. Jak wdrożyć środki zaradcze?

1. Jak udokumentować podjęcie podjęcia działań zaradczych?

 



V Jak przeprowadzać monitoring i ocenę kontroli zarządczej?

 

Bieżąca ocena wykonania zadań
Sprawozdanie z plany działalności  jednostki
Sprawozdanie z kontroli zarządczej
Samoocena kontroli zarządczej
Oświadczenie o stanie kontroli zarządczej
Raporty z zarządzania ryzykiem dla MS

 

Część II Odpowiedzialność za naruszenie dyscypliny finansów publicznych z tytułu zarządczej

 

Dopuszczenie do uszczuplenia należnych wpływów wskutek zaniedbania kontroli zarządczej
Dopuszczenie do dokonania wydatku przekraczającego plan wskutek zaniedbania kontroli zarządczej
Dopuszczenie do niewykonania zobowiązania jednostki wskutek zaniedbania kontroli zarządczej
Dopuszczenie do nieprawidłowości w ramach zamówień publicznych wskutek zaniedbania kontroli zarządczej 
Procedury wewnętrzne dotyczące kontroli zarządczej w świetle nowych przepisów a dyscyplina finansów publicznych

 



Dlaczego  ApexNet?
Certyfikaty jakości

Po szczegółowym audycie uzyskaliśmy certyfikat jakości TQLS Quality
Alliance dla instytucji szkoleniowych uznawany przez PARP.

Korzyści dla Ciebie:
 •  największe (ponad 21-letnie) doświadczenie
     w organizacji szkoleń z zamówień
     publicznych w Polsce,
 •  zewnętrznie potwierdzona najwyższa
     jakość organizacji szkoleń

Otrzymaliśmy I miejsce i tytuł "Lidera w organizacji szkoleń z
zakresu zamówień publicznych".
Zgodnie z przeprowadzonymi badaniami rynku, na grupie 815
osób, jesteśmy także najchętniej wybieraną firmą szkoleniową
z zakresu zamówień publicznych w Polsce!

Ponad 6000 opinii 
Na naszej stronie internetowej znajdziesz ponad 6000 opinii zadowolonych
klientów!

Korzyści dla Ciebie:
 •  wiarygodność potwierdzona opiniami klientów,
 •  przetestowana i zweryfikowana jakość merytoryki i organizacji szkoleń

EduStrefa
EduStrefa, to największy na rynku portal - społeczność, zrzeszający specjalistów.
Roczny dostęp do EduStrefy przyznawany jest wyłącznie uczestnikom naszych
szkoleń, którzy znajdą tam poszkoleniowe wsparcie w dalszej edukacji. Dostęp
do EduStrefy ma już ponad 30 000 specjalistów!

Korzyści dla Ciebie:
 •  będziesz częścią zamkniętej społeczności specjalistów,
 •  zyskasz setki materiałów wspierających dalszy rozwój

https://www.apexnet.com.pl/opinie-po-szkoleniach/


Chcesz dowiedzieć się więcej?
skontaktuj się z opiekunem, który przesłał Ci tę

ofertę

lub zapisz się bezpośrednio na
szkolenie www.apexnet.pl/szkolenia-otwarte

https://pxn.apexnet.com.pl/www.apexnet.pl/szkolenia-otwarte

