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PIENIADZE PUBLICZNE

Rownos¢ i dostgpnosé po zmianach prawnych wdrozonych w 2026 roku

D) | Ssczeath .

Zasady horyzontalne w projektach unijnych zmieniaja sie!
CENA: 749.00 zt netto
Podczas szkolenia poznasz aktualne przepisy, najnowsze standardy

oraz praktyczne rozwigzania stosowane przez Beneficjentéw. Dowiesz
sie, jak prawidtowo realizowa¢ zasade réwnosci kobiet i mezczyzn, TERMIN: 23 listopada g. 09:30 - 15:30
wdraza¢ wymagania dotyczace dostepnosci - w tym nowy standard
WCAG 2.2 - przygotowywac¢ dokumentacje, prowadzi¢ ; .
sprawozdawczos¢ oraz skutecznie przygotowac projekt do kontroli. MIE)JSCE: Platforma szkolen online

Wez udziat w szkoleniu i zyskaj pewnos¢, ze Twdj projekt
spetnia obowiazujace wymagania!

TRENER: INGRID SZRAJER

Trenerka na szkoleniach i warsztatach od 2004 r., wyktadowca na konferencjach dotyczacych problematyki funduszy
strukturalnych. Ekspertka Ministra Rozwoju Regionalnego w zakresie funduszy unijnych. Wtascicielka firmy konsultingowej,
konsultantka z licznymi sukcesami w zakresie opracowywania wnioskéw o dofinansowanie w ramach funduszy strukturalnych i
Norweskich Mechanizméw Finansowych, z doswiadczeniem w zakresie tworzenia konsorcjéw, zarzadzania i kontrolowania
prawidtowosci realizacji projektéw dofinansowanych z funduszy UE. Autorka artykutéw i publikacji z zakresu przygotowywania i
realizacji projektéw unijnych dla znanych wydawnictw.

LICZBA PRZEPROWADZONYCH SZKOLEN: 222

CENA ZAWIERA

)
=7 Roczny dostep do EduStrefy
.% Szkolenie on-line na zywo
— . .
wamex|  EAUBOX, czyli paczke materiatow wystang poczta
éz‘ Materiaty szkoleniowe

Certyfikat ukonczenia szkolenia

Szkolenie w godzinach 9:30-15:30

2-godzinny kurs wideo "Nowosci w Pzp"

8




PROGRAM

1. Zasady horyzontalne obowiazujace w 2026 r.
2. Zasada réwnosci kobiet i mezczyzn

e Bariery rownosciowe.

e Zmiany Kodeksu Pracy w zakresie zatrudniania i wynagradzania pracownikéw i pracowniczek obowigzujace w 2026 r.
e Dobre i zte praktyki innych Beneficjentéw.

e Standard minimum - standard maksimum.

e Czy projekt inwestycyjny moze by¢ neutralny w stosunku do zasady réwnosci kobiet i mezczyzn?

3. Dostepnos¢ projektow i przedsiewzied

e Nowe podejscie do dostepnosci.

e Standardy dostepnosci w projektach i przedsiewzieciach - analiza przypadkdéw:
standard architektoniczny,

standard transportowy,

standard cyfrowy, w tym nowy standard WCAG 2.2,

standard informacyjno-promocyjny,

standard szkoleniowy.
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4. Karta Praw Podstawowych i Konwencja o prawach osdéb z niepetnosprawnosciami

5. Przygotowanie do realizacji zasad réwnosciowych i dostepnosciowych w dziataniach i
zadaniach uruchamianych w projektach i przedsiewzieciach

e |dentyfikacja zadan, dziatan i proceséw projektéw, w ktérych oczekiwana jest realizacja zasad horyzontalnych.
e Wybory wykonawcow zapewniajace spetnienie zasad horyzontalnych.

e Dostepnos¢, réwnosc i zrbwnowazony rozwdj w promocji i informacji.

e Zasady horyzontalne w zarzadzaniu projektem.

e Dokumentacja potwierdzajgca stosowanie zasad horyzontalnych.

6. Sprawozdawczosc¢ dotyczaca realizacji zasad horyzontalnych

e Informacja o realizacji zasad horyzontalnych we wnioskach o ptatnos$¢ - jakie zapisy powinien zawiera¢ wniosek o
ptatnosc.
e Rozliczenie wskaznikéw zwigzanych z zasadami horyzontalnymi.

7. Kontrola projektow i przedsiewziec¢ pod katem realizacji zasad horyzontalnych

e Weryfikacja wnioskéw o ptatnosc.
e Kontrola na miejscu.

8. Dyskusja i konsultacje z trenerka



Certyfikaty jakosci

T ——Tots —— ' Po szczeg6towym audycie uzyskalismy certyfikat

Mnclsw jakosci TQLS Quality Alliance dla instytudji
gy ;| szkoleniowych uznawany przez PARP.

audycie jakosci skoler
The Global Language System® informuie, ze

e & | Korzysci dla Ciebie:
oo mososemme || ® Najwieksze (ponad 21-letnie) do$wiadczenie
- 5o W organizacji szkoleh z zamdwien
publicznych w Polsce,

® zewnetrznie potwierdzona najwyzsza ”

Rekomenda

jakos¢ organizacji szkolen

Otrzymalismy | miejsce i tytut "Lidera w organizacji szkolen z zakresu
zamdwien publicznych".

Zgodnie z przeprowadzonymi badaniami rynku, na grupie 815 o0sdb, jestesmy
takze najchetniej wybierana firma szkoleniowg z zakresu zaméwien
publicznych w Polsce!

Ponad 6000 opinii

Na naszej stronie internetowej znajdziesz ponad 6000 opinii zadowolonych klientéw!

Korzysci dla Ciebie:
* wiarygodnos¢ potwierdzona opiniami klientdw,
* przetestowana i zweryfikowana jako$¢ merytoryki i organizacji szkolen

EduStrefa

EduStrefa, to najwiekszy na rynku portal - spotecznos$¢, zrzeszajacy specjalistdéw. Roczny
dostep do EduStrefy przyznawany jest wytacznie uczestnikom naszych szkolen, ktérzy znajda
tam poszkoleniowe wsparcie w dalszej edukacji. Dostep do EduStrefy ma juz ponad 30 000
specjalistow!

Korzysci dla Ciebie:
* bedziesz czesciag zamknietej spotecznosci specjalistow,
¢ zyskasz setki materiatéw wspierajgcych dalszy rozwdj

Chcesz dowiedziec sie wiecej?
skontaktuj sie z opiekunem, ktéry przestat Ci te oferte

lub zapisz sie bezposrednio na szkolenie
www.apexnet.pl/szkolenia-otwarte



https://www.apexnet.com.pl/opinie-po-szkoleniach/
https://pxn.apexnet.com.pl/www.apexnet.pl/szkolenia-otwarte

